
2022
УТРО

комьюнити-форум в Югре
Окружной форум Уральского федерального округа



Формирование уникальной системы возможностей для  устойчивого развития 
молодежных сообществ некоммерческого сектора Уральского Федерального округа.

Цель

Задачи
1. Формирование компетенций в сферах устойчивого развития некоммерческих организаций, 

социального проектирования, проектного менеджмента и управления ресурсами

2. Создание условий для саморазвития и самореализации молодых людей
на территории своих регионов.

3. Поддержка устойчивой деятельности молодежных сообществ
и общественных объединений, в том числе через реализацию молодежных проектов и инициатив.
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ИДЕИ                                             ПРОЕКТЫ                                              ВОЗМОЖНОСТИ                                             



Участники

● Представители молодёжных сообществ, зарегистрированных

как НКО или действующих в качестве объединения, а также сообществ молодых 

людей из Уральского федерального округа и других регионов Российской 

Федерации.

● 18–35 лет.

● Имеют опыт проектной деятельности.

● Хотят развиваться.

● Менторы.
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с 1 по 10 августа 2022 года Общие вводные данные (дата, место проведения, 
количество участников)
с 1 по 10 июля 2022 года
База отдыха «Валикас»
тер. Восточная Промышленная 1, строение 10, Сургут, Ханты-Мансийский автономный округ

2 смены
6 направлений
более 400-та участников офф-лайн программы
более 30-ти экспертов
более 1000 участников он-лайн программы

город Ханты-Мансийск

> 30 
экспертов

4

500 
участников офлайн

2 
смены

6 
тематических площадок 

для сообществ

~ 1 500 
участников онлайн
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Путь участника:
1 шаг| Прием заявок на участие
в форуме на платформе 
РОСМОЛОДЕЖЬ 
апрель-май

Регистрация

Тематическая неделя форума
май

4 000 заявок

 2 шаг| Открытый онлайн-курс
май-июнь

Курс размещен на информационной 
платформе Росмолодежи

Курс сопровождают квалифицированные 
специалисты, отвечают на вопросы, 
консультируют
и проверяют практические задания 
участников.

За участие в курсе участники получают баллы 
и повышают свой рейтинг

1 500 заявок

 3 шаг| Участники с высоким 
рейтингом отбираются   для участия 
в проектных онлайн-мастерских
и в офлайн-форуме  
июль

В онлайн-мастерских участники объединяются 
по направлениям

Знакомство в Телеграм-чатах

Тренинги в ZOOM

 5 шаг| Очная программа форума 
УТРО в Югре  
1-10 августа

Образовательная программа, защита 
проектов и формирование плана 
дальнейшего саморазвития

 4 шаг| Метачасть форума
в регионах 
июль - декабрь

Реализация проектов, получивших поддержку

1 раз в неделю – общие встречи с экспертом, 
консультации по проекту (онлайн)

1 раз в 2 недели – нетворкинг-встреча всех 
участников (офлайн)

Взаимодействие с менторами
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Путь ментора:
 Этапы взаимодействия

 1 шаг| Обучение менторов 
Подготовка 60 специалистов
по работе с молодежью
к профессиональному менторству 
команд в рамках форума.

Менторы будут учиться следующим 
темам:

Взаимодействие с молодежными 
сообществам

Поддержка молодежных инициатив

Менторинг молодежных 
команд/организаций

 2 шаг| Менторское 
сопровождение 

Дистанционные консультации команд 
в течение 4 месяцев

Каждое сообщество получит своего 
ментора, с которым будет работать
до конца года

Каждый ментор получит
от 1 до 3 молодежных команд

 3 шаг| Очные встречи менторов
с их командами 

Встречи пройдут в 6 регионах проекта. 
На них участники совместно друг
с другом и своим ментором смогут 
обсудить возникшие трудности, 
обменяться опытом и выбрать вектор 
развития.



Урал – сообщества будущего
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Площадка для региональных отделений всероссийских 
молодежных объединений и организаций  
50 участников

Площадки для региональных сообществ по интересам:

1-й поток (1—5 августа)

250 участников

● УРАЛ. Эко-сообщества
хост: Ямало - ненецкий автономный округ

● УРАЛ. Урбанистические сообщества
хост: Свердловская область

● УРАЛ. Креативные сообщества
хост: Ханты - Мансийский автономный округ – Югра

● Обучение менторов

2-й поток (6—10 августа)
250 участников

● УРАЛ. Вовлеченные сообщества
хост: Тюменская область

● УРАЛ. Образовательные сообщества
хост: Челябинская область

● УРАЛ. ЗОЖ-сообщества
хост: Курганская область

● Обучение менторов



Фишки форума

 02| Экспертиза направлений
За каждым направлением 
форума будет закреплён регион 
УФО, который отвечает за 
программу, и крупные 
организации-партнёры, 
курирующие её 
содержательную часть.

 01|  Участвуют сообщества
К участию приглашаются 
молодые люди, состоящие в 
сообществах и 
объединениях. Они могут 
поехать вместе, чтобы 
понять, как придать 
устойчивости их 
деятельности.
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 03| Грантовая поддержка
Команды-участники форума 
смогут претендовать на 
получение средств на свой 
проект, который должен быть 
полностью или частично 
реализован на территории 
принимающего региона. 

 04| Менторская программа
60 специалистов по работе с 
молодежью овладеют компетенциями 
комьюнити-менеджмента
и менторинга молодёжных сообществ. 
Молодёжные объединения Урала 
получат консультационную, 
методическую и тренерскую 
поддержку по устойчивому развитию 
своих сообществ и сопровождению 
проектов.

 05| Система Сертификации молодых 
специалистов по управлению проектами 
по модели IPMA-СОВНЕТ
Сертификация дает преимущества 
участникам Форума:

● Официальное подтверждение 
компетентности в проектном 
управлении

●  Международное признание 
профессионализма

●  Перспективы персонального 
карьерного роста
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1. Прототип решения по формированию и ведению реестров молодежных 
организаций с мерами поддержки и развития.

2. Качественный образовательный контент, подготовленный на основании кейсов 
участников форума, который можно использовать за пределами форума.

3. Систему сертификации молодых специалистов в сфере проектного управления 
по международным стандартам, которая подтверждает квалификацию и содействует 
его карьерному росту.

4. Сообщество молодых специалистов в сфере коммьюнити и проджект 
менеджмента. Двух чрезвычайно важных компетенций, способствующих развитию 
качественного гуманитарного диалога и роста доверия в обществе.

5. Повышение квалификации специалистов по молодёжной политике по 
взаимодействию с молодёжным сообществами.

6. Молодёжные проектные команды, обеспеченные благодаря конкурсу ресурсами 
для реализации собственных инициатив, реализуемых на практике их участие в 
развитии страны.

Продукты Утро - 2022


